
 

Администрация города Нижнего Новгорода 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

"Детский сад № 56 «Сказка» 

 

 

ПРИКАЗ 

 

 
от 10.09.2025 года № 47  

 

 "Об утверждении плана мероприятий по 

обеспечению снижения бюрократической нагрузки 

на педагогических работников в МБДОУ "Детский 

сад № 56 «Сказка» 

 

В соответствии с Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

6 ноября 2024 г. № 779 "Об утверждении переченя документов, подготовка которых 

осуществляется педагогическими работниками при реализации основных 

общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального 

образования" (далее — Приказ № 779),на основании письма Министерства образования и 

науки Нижегородской области от 04.09.2025 СЛ-316-793080/25 в целях снижения 

документационной нагрузки на педагогических работников МБДОУ "Детский сада № 56 

«Сказка»  (далее — ДОУ), ПРИКАЗЫВАЮ. 

 

1. Утвердить План мероприятий по снижению документарной нагрузки на педагогических 

работников ДОУ (далее — План) (Приложение № 1). 

2. Назначить ответственным лицом за реализацию Плана старшего воспитателя 

Лисееву Т.А. 

3. Контроль за исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 
 
 

 

 

Заведующий МБДОУ ____________________ И.А.Разгуляева 

 



 

 



Приложение №1 

УТВЕРЖДЕН 
Приказом заведующего 

МБДОУ «Детский сад 

№ 56 «Сказка» 

                                                                                                                                    от «10»  09 2025 г. №  47 

 

 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО СНИЖЕНИЮ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ 

В МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 56 «Сказка» 
 

 

 МЕРОПРИЯТИЯ СРОК 

ВЫПОЛНЕНИЯ 

ПРИМЕЧАНИЕ 

1. Проведение педагогического совета по вопросу 

снижения бюрократической нагрузки 
педагогических работников 

Сентябрь 2025  

2. Анализ локальных нормативных актов, 

связанных  с трудовой деятельностью 

педагогических работников и их актуализация 

Сентябрь 2025  

3. Внесение изменений в должностные инструкции 

с учётом положений Федерального закона «Об 

образовании в РФ», приказов Минпросвещения 
России и Минтруда России 

Сентябрь 2025  

4. Внесение изменений в локальные нормативные 

акты ОО (должностные инструкции, 

должностные обязанности, Правила внутреннего 

распорядка, Положение об оплате труда, 

Положение   о   разработке   и   реализации 

образовательной программы, Положение о 

проведении педагогической диагностики и др.) 

Сентябрь 2025  

5. Актуализация  и упорядочение перечня 
внутренних отчётных документов и 

мониторингов, требующих привлечение 

педагогических работников 

Октябрь 2025  

6. Исключение незапланированных поручений и 
обязанностей, не связанных с непосредственным 
решением педагогических задач 

В течение 2025/2026 
учебного года 

 

7. Внедрение информационных технологий для 
сбора отчётных данных и данных мониторингов 

В течение 2025/2026 
учебного года 

 

8. Повышение квалификации в области применения 

информационных технологий для оформления 

содержания  и  результатов  педагогической 
деятельности 

В течение 2025/2026 

учебного года 

 

9. Замещение документов, оформляемых на 

бумажном носителе, на электронную форму 

В течение 2025/2026 

учебного года 

 

10. Исключение дублирования информации на 
электронном и бумажном носителе 

В течение 2025/2026 
учебного года 

 



11. Правовое просвещение посредством размещения 

информации в открытых и общедоступных 

информационных ресурсах образовательной 

организации, проведения заседания 

педагогического   совета,   индивидуальных 
консультаций, опросов 

В течение 2025/2026 
учебного года 
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